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OBJECTIF ET CONTENU

Objectif Cette formation vous permettra d'acquérir les compétences
suivantes: créer du contenu en fonction du public visé;
concevoir, préparer et planifier des projets d'animation;
animer des ateliers dans le cadre d'un projet multimédia;
initier l'utilisation des outils numériques; développer une
communication efficace.

L’animateur digital accompagne et initie des publics différents
(enfants, adultes, personnes du troisième âge…) à l’outil
informatique et aux usages de l’internet et du multimédia, au
travers d’activités d’animations éducatives, ludiques,
artistiques, techniques, administratives ou citoyennes.
Cette formation vous fournit les compétences de base pour
des métiers tels que : Community Manager, monteur vidéo,
photographe, formateur aux outils numériques, animateur
EPN, etc.

Programme La formation s'organise en deux modules : la préformation (de
février à mars) et la formation qualifiante (de avril à janvier).

Vidéographie (Prise de vue et montage de vidéo
numérique, création de tutoriels vidéo, chaîne You
tube).
Travail du son Jeu face caméra.
Community management.
Ergonomie.
Animations.
PowerPoint.
Traitement d'images numériques (GIMP).
Communication via les réseaux sociaux et Youtube.
Création de pages WEB CMS WordPress.
Utilisation professionnelle d'une messagerie
électronique et d'un moteur de recherche.
Traitement de texte Word et du tableur Excel.
Gestion du poste de travail.

Cours généraux:

Expression écrite et orale.
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Communication Pédagogie générale.
Gestion de projet.
Orientation professionnelle.
Techniques de recherche d'emploi.
Education aux médias.

Stage final en entreprise de 6 semaines (228h).

 

 

Certification(s)
visée(s)

Attestation de formation professionnelle

Type de formation Organisme d'insertion socio-professionnelle (OISP) - Contrat
de formation professionnelle pour chercheur d'emploi reconnu
par Bruxelles Formation

ORGANISATION

Durée 13 mois (stage inclus)

Horaire en journée de 9h à 16h30 temps plein

Début 2025. La date sera communiquée ultérieurement. Une fois par
an: février

Coût Gratuit

CONDITION D'ADMISSION

Prérequis
administratifs

Etre chercheur d'emploi inoccupé.. Avoir au moins 18 ans.
Ne pas avoir le certificat de l'enseignement secondaire
supérieur de plein exercice (CESS) ou une équivalence de ce
certificat par la Fédération Wallonie-Bruxelles.

Les personnes qui ont terminé les humanités complètes
(mais sans diplôme du supérieur) ne sont pas
prioritaires. Elles peuvent cependant s’inscrire, et ne
seront acceptées que s’il reste des places dans le
module de formation.

http://www.dorifor.be/filiere/2
http://www.dorifor.be/filiere/2
http://www.dorifor.be/filiere/2
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Connaître Un test de pré-requis généraux (français, calcul,
logique) et un entretien de motivation.
Ces tests détermineront si le stagiaire doit suivre ou
non la préformation.

EN PRATIQUE

Pour s'informer et
postuler

Pas de recrutement pour le moment. Le recrutement
commence à partir de décembre.

Pour s'informer
uniquement

Contactez CF2M par téléphone ou en complétant le formulaire
de contact en ligne.

Organisme CF2M - Centre de formation 2 mille
Avenue du Parc 87-89
1060 Saint-Gilles
Tél: 02 539 03 60
http://www.cf2m.be

https://www.cf2m.be/contact
https://www.cf2m.be/contact

