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Approche interculturelle (initiation)
REF | 1488

Objectif

« Etre davantage conscient de son propre cadre de
référence et de son caractere relatif

e Etre plus apte a reconnaitre le cadre de référence de
I'autre

o Etre familiarisé avec la notion de négociation
interculturelle

Programme . , .
9 e Introduction aux concepts et aux enjeux de |'action

interculturelle

 Présentation de certaines communautés immigrées en
Belgique et en particulier a Bruxelles

e Approche critique des concepts d'identité et de culture,
de tradition et de modernité

e Approche théorique et pratique de la démarche
interculturelle selon le modele de Margalit Cohen-
Emerique

» Modélisation de I'approche interculturelle

 Analyse d'incidents critiques (chocs culturels vécus par
les participants)

* Les notions de stratégies et de menaces identitaires.
Différents types de stratégies identitaires.

» Questions de négociation et de médiation
interculturelles

Certification(s) Attestation de participation de I'organisme
visée(s)

Type de formation Associatif

Durée 10 jours
Horaire mardi en journée de 9h30 a 16h30

19 mars 2024
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http://www.dorifor.be/filiere/18

Début
Colt

Prérequis
administratifs

Connaitre

Remarques

Pour s'informer et
postuler

Organisme

REF:
1488

dorifor..

380€ (employeur), 240€ travailleur, bénévole) - Colt réduit :
120€ (chercheur d'emploi) -

Avoir une pratique en milieu multiculturel.

Votre inscription ne sera effective qu'apres réception du
paiement a verser sur le compte IBAN du CBAI.

Contactez le secrétariat du secteur formation au 02/289 70 61
ou 65 a partir du mois d'ao(t.

CBAI - Centre bruxellois d'action interculturelle
Avenue de Stalingrad 24

1000 Bruxelles

Tél: 02/289 70 50

http://www.cbai.be

Document imprimé le 26/04/2024 a 12:26 Page
2de?

Pour connaitre les dernieres informations publiées, consultez cette fiche sur Dorifor.be © Bruxelles Formation



