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Diversité et interactions en formation (pour

formateurs)
REF | 5947

Objectif Objectifs: _Sensibiliser a I'existence de phénomeénes de
société et a leur impact en formation (multiculturalité,
fracture sociale, différence de générations, handicap...)
_Prendre conscience des éléments qui favorisent
I'incompréhension _Mieux accueillir et gérer les interactions
en formation Entrer dans un processus de respect des
différences et d'expression juste permettant de mieux
fonctionner ensemble.

Public: Formateurs en activité
Prérequis: Bases de la communication

Nombre de particiapants: 10 personnes environ

Programme Programme:

* A quels phénomenes de société peut étre confronté le
personel pédagogique en contact avec les stagiaires ?

e Ce qui influence l'identité et I'appartenance a un groupe

 Stéréotypes, préjugés et comportements
discriminatoires

» Que disent la Iégislations et les reglements anti-
discriminatoires ?

» Quelques premieres pistes pour réagir face a ces
phénomenes.

e Le cercle vertueux d'une bonne communication dans le
respect de la divérsité.

Méthodoligie:

Exercices, réflexions individuelles et en groupe, mises en
situation suivant le vécu des participants, jeux de réle...

Type de formation Bruxelles Formation - Contrat de formation pour chercheur
d'emploi reconnu par Bruxelles Formation
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Durée
Horaire
Début
Colt

Prérequis
administratifs

Pour s'informer et
postuler

Organisme

REF:
5947

dorifor..

2 jours
en journée 9h - 16h30
Les 4 et 8 novembre 2019

360 € la session - Co(t réduit : 0 -

Pour les particuliers avec activité professionnelle ou les
entreprises souhaitant former leur personnel.

Prenez contact par téléphone ou par courriel a
entreprises@bruxellesformation.be.

Bruxelles Formation - BF entreprises
Rue de Stalle 67

1180 Uccle

Tél: 02 371 73 50
http://www.bruxellesformation.be
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