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Brise-glace et outils de team building
RÉF | 8344

OBJECTIF ET CONTENU

Objectif Cette journée permettra à chaque animateur ponctuel ou
régulier d’approfondir ses connaissances, de se renouveler et
de découvrir de nouvelles pratiques et outils.

· Définir ce qu’est un brise-glace
· Mieux comprendre cet outil, ses tenants et aboutissants
· Connaître différents types de brise-glace et leur utilité
propre
· Expérimentation de toute une série de brise-glace à utiliser
dans différents contextes
· Choisir un brise-glace en fonction de son objectif et de ses
contraintes
· Chaque participant pourra évaluer la pertinence des
différents outils proposés par rapport à son propre contexte
· Animer plusieurs types de brise-glace
· Adapter son type d’animation à son public et au brise-glace
spécifique
· Créer son propre brise-glace adapté à son public

Programme · Un brise-glace, pourquoi faire ?
Echanges pour faire émerger les représentations des
participants sur l’utilisation des brise-glace
· Les brise-glace pour faire connaissance et créer des liens

« Créer » le groupe, permettre à chacun de découvrir les
affinités, de se sentir à l’aise et en sécurité au sein du groupe.
Certains brise-glace facilitent grandement cette phase.
· Les brise-glace pour créer des sous-groupes

La création de sous-groupes peut parfois poser des tensions
entre des individus. Utiliser un outil ludique pour éviter ce
moment délicat détend souvent l’ambiance.
· Les brise-glace qui renforcent la confiance et la cohésion
dans un groupe

En tant qu’outil de team building, le brise-glace peut aussi
servir entre collègues pour renforcer la confiance et la
connaissance mutuelle dans la bonne humeur
· Les brise-glace pour susciter un travail collaboratif
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Utilisé ici comme outil de focalisation de l’énergie du groupe,
il s’agit plutôt d’un outil de team building
· L’utilisation de brise-glace énergisants ou relaxants selon les
moments

A utiliser pour relancer une énergie qui diminue ou au
contraire pour ralentir un enthousiasme un peu trop dispersé
· Les brise-glace pour libérer la créativité

Type de formation Bruxelles Formation - Contrat de formation pour chercheur
d'emploi reconnu par Bruxelles Formation

ORGANISATION

Durée 1 jour

Début Le 6 décembre 2019

Coût 180 €

CONDITION D'ADMISSION

EN PRATIQUE

Pour s'informer et
postuler

Organisme Bruxelles Formation - BF entreprises
Rue de Stalle 67
1180 Uccle
Tél: 02 371 73 50
http://www.bruxellesformation.be
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