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We Are Founders
REF | 8956

Objectif Accompagner les chercheurs d’emploi désireux de se lancer
comme entrepreneurs.

Programme Le programme est divisé en 3 phases :

 Build (septembre a décembre) au cours de cette
premiere phase, les fondateurs ou “founders” travaillent
a |'élaboration de leur produit. A la fin de cette phase,
chaque entrepreneur aura construit son plan financier
et son business plan, mais également développé son
produit ou sa solution initiale.

e Grow (janvier a mars): au cours de cette deuxieme
partie du programme, les “founders” se focaliseront sur
le marketing et la vente. A son issue, chaque
entrepreneur aura développé sa traction commerciale
et trouvé ses premiers clients.

e Scale:(avril a juin) au cours de ce troisieme volet du
programme, les “founders” vont développer leur
technique de fundraising et assurer sa viabilité
financiére A son issue, qui marque également la fin du
programme, chaque entrepreneur aura une vision claire
pour survivre financierement au cours des 12 a 18 mois
suivants

La méthode privilégiée est I'apprentissage par la pratique et
le “learning by doing”. Le programme :

* est constitué d'ateliers sur, entre autres,la création de
produits, le marketing numérique, le financement, le
droit, le leadership et développement personnel, les
ressources humaines;

» nécessite que les participants développent et mettent
en ceuvre de maniere transversale les Softskills
nécessaires a la réalisation de leur projet

» est structuré d'activités hebdomadaires telles que des
réunions d'équipe, des moments de débriefing avec le
responsable programme, des sessions de tutorat et des
événements de networking
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Les “founders” recoivent également un soutien personnalisé
et partagent leurs connaissances lors de sessions entre pairs.

Certification(s) Attestation de participation de I'organisme
visée(s)

Type de formation Bruxelles Formation - Contrat de formation pour chercheur
d'emploi reconnu par Bruxelles Formation

Durée 9 mois (35 semaines)
Horaire lundi mardi mercredi jeudi vendredi en journée de 9h a 17h
temps plein

Ateliers tous les mardis et les jeudis, les autres jours étant
dédiés a du travail personnel sur le projet (dans le coworking
de BeCentral)

Début 19 septembre 2024 Une session par an

Colt Gratuit

Prérequis Cette formation est ouverte a tous les Bruxellois et
administratifs Bruxelloises (y compris les travailleurs) inscrits chez Actiris.
Connaitre

e Une connaissance passive de I'anglais est souhaitée
puisque une majorité ateliers se donneront en anglais

* Les criteres d'acceptation des candidatures portent sur
la qualité de I'idée du projet, les compétences
techniques utiles pour la concrétiser, les aptitudes a
mener le projet (seul ou en équipe)

Remarques Cette formation est organisée en partenariat avec BeCentral,
Google et BeAngels. Elle se déroule a BeCentral, Cantersteen,
12 a 1000 Bruxelles.
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Pour s'informer et Participez a I'une des séances programmées :

pOStUIer e mercredi 24 avril 2024 a 10h00 : « Séance d'information

»

Comment s'inscrire ?

e mercredi 24 avril 2024 a 11h00 : « Séance d'information
en anglais »

Comment s'inscrire ?

Pour s'informer Consulter le site de I'organisme
uniquement
Organisme Bruxelles Formation - BF management
Rue de Stalle 67
1180 Uccle

Tél: 02 37173 20
http://www.bruxellesformation.brussels
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